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A.S 2025/26
CIRCOLARE N. 297

Al personale docente
Al personale A.T.A.
Alle famiglie

Al DSGA

Agli atti e al sito web

Oggetto: Sciopero generale di tutte le categorie e settori lavorativi pubblici, privati per I’intera
giornata 20 aprile 2026 indetto da SAESE e Unicobas Scuola & Universita

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell'’Accordo Aran sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione
in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO lo sciopero si svolgera
il giorno 27 marzo 2026 per l'intera giornata e interessera tutto il personale, docente e ATA, in
servizio nell'istituto;

b) MOTIVAZIONI le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

"SAESE: contro lo svolgimento degli Open Day nei giorni festivi e il riconoscimento del diritto al
riposo domenicale; UNICOBAS Scuola&Universita: contro I'impegno della scuola pubblica con
attivita durante i periodi ddei mesi di luglio e agosto con ricadute sulle ferie del personale docente;
per un piano di investimenti pari a 13 miliardi per il risanamento dell'edilizia scolastica; contro le
prove INVALSI; contro I'attuazione delle nuove indicazioni nazionali; contro la schedatura degli
studenti palestinesi; contro la liberta di insegnamento; contro la ristrutturazione degli istituti tecnici
e la loro riduzione a quattro anni; contro I'obbligo dei PCTO per gli studenti; contro il nuoco CCNL
scuola; per il riconoscimento dell'autonomia palestinese; per la quattordicesima mensilita e
I'adeguamento degli stipendi per gli Ata ex Enti Locali; agganciare gli stipendi della scuola ai livelli
intermedi di quelli europei; risluzione definitiva della piaga del precariato; a favore del preside
elettivo e abbassamento a 65 anni dell'eta pensionabile; a favore di un contratto specifico per la
scuola (ata e docenti) fuori dai diktat del D. L.vo 29/93.”

c) RAPPRESENTATIVITA" A LIVELLO NAZIONALE. La rappresentativita a livello nazionale
dell'organizzazione sindacale in oggetto, come certificato dall’ARAN per il triennio 2022-2024 ¢ la
seguente:
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e SAESE 0%
e UNICOBAS SCUOLA & UNIVERSITA’ 0,14%

d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI.
| precedenti scioperi indetti dall'organizzazione sindacale in oggetto nel corso del corrente a.s. e
nell’a.s. precedente non hanno registrato dati di adesione in questa Istituzione Scolastica.

% %
a.s. data Tipo di sciopero solo con_altre 5|gle ade_smne adesion
sindacali |nazionale! € nella
@ scuola
2025-2026 28/11/25 intera giornata - X 2,43%

2024-2025 07/05/2024 | Primaoultima _ X 0,27%
ora (Invalsi)

2024-2025 31/10/24 intera giornata - X 5,56%

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del
richiamato Accordo Aran, in relazione all'azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa
istituzione scolastica:

e non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

I docenti dovranno esprimere entro il 17 aprile 2026, attraverso la comunicazione presente
all’interno del registro elettronico, la propria intenzione di aderire o di non aderirvi o di non aver
ancora maturato alcuna decisione a riguardo.

Il personale A.T.A. dovra esprimere entro il 17 aprile 2026, attraverso il modulo di Google inviato
per mail la propria intenzione di aderire o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna
decisione a riguardo.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non
e possibile fare previsioni attendibili sull'adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra
garantire. Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli
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all'ingresso, senza essersi prima accertati dell'apertura del plesso, del regolare svolgimento delle
lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

Si raccomanda inoltre di verificare I'eventuale sospensione dello scuolabus.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Caterina Agueci

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



