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All’ Albo on-line  

Al sito internet dell’Istituto 

 

Agli Atti 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della 

legge 15 marzo 1997, n. 59; 

 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per 

la semplificazione amministrativa"; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 

VISTI gli artt.44 e 45 del Decreto n.129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
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VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle Risorse Finanziarie Programma 

ERASMUS+ KA121; 

 

VISTA la normativa vigente in materia di partenariati strategici europei e progetti di mobilità 

d’istruzione scolastica; 

 

VISTO l’Accordo per l’Accreditamento 2024-1-IT02-KA120-SCH-000271949 stipulato tra 

questa Istituzione Scolastica e l’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire valido dal 01/02/2025 al 

31/12/2027;  

 

VISTA la candidatura del progetto codice attività 2025-1-IT02-KA121-SCH-000315292 

presentata in data 19/02/2025 dall’I.C. F. Vivona di Calatafimi-Segesta per l’assegnazione di un 

contributo per la realizzazione delle attività di mobilità relative all’Accreditamento 2024-1-IT02- 

KA120-SCH-000271949; 

 

VISTA la comunicazione dell’Agenzia Nazionale Indire del 09/09/2025 con la quale si autorizza il 

progetto Codice Attività: 2025-1-IT02-KA121-SCH-000315292 per la realizzazione delle attività 

di mobilità relative all’Accreditamento del Settore Istruzione Scolastica 2024-1-IT02-KA120-

SCH-000271949; 

 

VISTA la Convenzione 2025-1-IT02-KA121-SCH-000315292 stipulata tra questa Istituzione 

Scolastica e l’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire, valida dall’01.06.2025 al 31.08.2026, con la 

quale l’A.N. assegna una sovvenzione di euro 23.941,00 per il Progetto: 2025-1-IT02-KA121-

SCH-000315292 nell’ambito del Programma Erasmus+, Azione KA1 – Progetti di mobilità Enti 

Accreditati Settore Scuola; 

 

VISTE le delibere degli Organi Collegiali di questa Istituzione Scolastica; 

 

VISTA l’approvazione del Programma Annuale 2025 del 13/02/2025 n.7 

 

VISTO il proprio decreto di assunzione n. prot.0008727/U del 03/10/2025 e contestuale iscrizione 

a bilancio; 

 

VISTA la delibera n. 79 del Consiglio d’Istituto del 06/10/2025 con la quale è stata approvata la 

variazione al bilancio del finanziamento di € 23.941,00 assegnato dall’Agenzia Indire, per la 

gestione del Progetto in questione; 

 

TENUTO CONTO che occorre procedere con attività negoziali per acquisto di beni e servizi di 
diversa natura; 

 

TENUTO CONTO della necessità, pertanto, di nominare il RUP ai sensi dell’art. 31, il D. Lgs. 

50/2016 e dell’art. 5 della lg. n. 241/90 (nuovo Codice degli appalti pubblici e successive 

modifiche); 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP 

Responsabile Unico di Procedimento 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di 

interesse 



VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile 

Unico del Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per 

l’intero intervento 

VISTO  l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023 

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di 

Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato I.2 articolo 2 comma 5  

RITENUTO essere in possesso della professionalità richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto 

allegato I.2 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

Art. 1 incarico 

Di assumere l’incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi degli articoli citati in premessa  

Art. 2 durata 

L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, 

ivi incluso rendicontazione ed eventuali controlli  

Art. 3 incarico 

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal Dlgs. 36/2023 e dalla legge n° 241 del 7 agosto 1990 

 

E DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del 

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 

e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro 

interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 



- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o 

stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 

dell’incarico in questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 

196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, 

anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni 

vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Caterina Agueci 
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