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ANNO SCOLASTICO 2024/2025
CIRCOLARE N° 278

Ai Genitori degli alunni

Ai Docenti e al Personale ATA
Al DSGA

Al Sito Web dell’Istituto

Oggetto: proclamazione degli scioperi per la giornata di mercoledi 07/05/2025 di tutto il
personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente a tempo determinato e
indeterminato delle scuole in Italia e all'estero

Si comunica che, per la giornata del 7 maggio 2025 sono previste le seguenti azioni di sciopero
nel comparto e area istruzione e ricerca:

e Sciopero per l'intera giornata proclamato da Cobas Scuola Sardegna (con adesione del
FISI, del Sindacato Sociale di Base, dei Cobas scuola — sede di Grosseto, dei Cobas
scuola di Cagliari e dei Cobas scuola Umbria) e Cobas scuola per la scuola
dell’infanzia, la scuola primaria e la secondaria di primo grado,

e “Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI per le
attivita di somministrazione dei test e per tutte le attivita connesse alla gestione dei test
Invalsi per il giorno 7 maggio (Prova di lettura — classi campione nella classe seconda
e prova di Italiano nella classe quinta); sciopero delle attivita funzionali connesse alle
sole attivita di correzione e tabulazione delle prove nella sola scuola primaria, per il
periodo della correzione dei test, a partire dal 7 maggio 2025 e per tutta la durata delle
attivita di correzione e tabulazione delle prove, come calendarizzate da ogni singola
istituzione scolastica”, proclamato da SGB e CUB SUR, i quali hanno precisato che “si
intende sciopero breve della prima ora qualora si tratti solo della somministrazione e
anche/oppure dell’ultima ora del turno pomeridiano qualora si tratti della correzione
ovvero della consegna dei test da correggere”;

e “Sciopero per la prima ora del turno antimeridiano e/o ultima ora del turno
pomeridiano per il personale docente ed ATA a tempo determinato e indeterminato in
Italia e all’estero. Lo sciopero, per la sola scuola primaria, e articolato in sciopero
breve delle attivita funzionali all’insegnamento relative alle prove Invalsi, comprese le
attivita di correzione dei test” proclamato da Unicobas Scuola&Universita, il quale ha
successivamente precisato che “la prima ora é riservata solo al personale docente ed
ATA in servizio nel turno antimeridiano, mentre [’ultima ora e riservata solo al
personale docente ed ATA del turno pomeridiano”.




Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale
"istruzione", di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie
definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. In merito alle
motivazioni dello sciopero, si allegano i manifesti e le locandine pervenute alla posta
istituzionale. Per quanto riguarda la rappresentativita nazionale dei sindacati promotori,
potranno essere consultate le apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto
scuola e alla pagina 7 e ss., I’Area dalla pagina 16):
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-
2022-2024- finale.html

| dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti
consultando i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-
sciopero del MIM;

i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione
“Statistiche” presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”. Le suddette sigle
sindacali non hanno candidati rappresentativi in seno alla RSU d’Istituto. In riferimento allo
sciopero in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il 2
dicembre 2020 e pubblicato nella G.U., serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021, il personale
e invitato a comunicare entro le ore 12.00 di giorno 05/05/2025 la propria intenzione in
merito all'eventuale adesione inviando una mail a tpic81300@istruzione.it. Chi non ha
deciso se aderire oppure ha scelto di NON aderire, non dovra inviare alcuna email. In caso di
adesione, si prega di esplicitare se si aderisce solo per la prima ora e/o per I'ultima ora di
attivita oppure per l'intera giornata.

La segreteria scolastica rendera noto il dato di adesione allo sciopero pubblicandolo sul sito
istituzionale, facendo ricorso all’apposito prospetto che sara possibile estrarre accedendo
alla funzione “Statistiche Scioperi Archiviati” disponibile nell’applicativo SIDI “Rilevazione
scioperi WEB”.

Il giorno dello sciopero i Referenti di plesso sono tenuti a verificare le adesioni allo sciopero

del personale docente e ATA dando comunicazione, al personale di Segreteria affinché possa

provvedere agli adempimenti di competenza.

NON SI ASSICURA L’'EROGAZIONE DEL SERVIZIO PERTANTO SI INVITANO | GENITORI AD
ASSICURARSI DELL’APERTURA DELPLESSO, DELLA PRESENZA DEL DOCENTE E DELL’'ORARIO
DI FUNZIONAMENTO.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Caterina Agueci

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2del D.Lgs. 39/1993


https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-%20finale.html
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Comunicato dampanazionale 10 aprile 2025
7 maggio 2025
SdoperoNaziondeprimao ultimaora Dooanti eAtaassoondadd
turni dilavoro

Invalg”? Docenti Primaria: Sciopero
somministrazione e correzione test
Contratto- miseria?
“Indicaaon” d Vdditara?
Economiad guard:

No, grazie

Il rinnovo del contratto varra solo 30 euro! Vogliamo la 14° mensilita e poi un contratto
specifico per I'lstruzione fuori dai diktat del Dlvo 29/93 che impone |’ aggancio (al ribasso)
al’ “inflazione programmata’. Solo cosi potremo avere aumenti veri: 1000 euro per i
Docenti e 500 per gli Ata (per rientrare nella mediaretributiva Ue).

Assumere i precari con un doppio canale di reclutamento per coprire i vuoti in organico del
personale Docente ed Ata.

Riconoscere a collaboratori scolastici ed assistenti tecnici il ruolo di coadiuzione
educativa ed agli amministrativi I’ indennita di rischio contabile.

Investire 13 miliardi del Pnrr per risanare |’ edilizia scolastica, all’80% non a norma e per il
50% priva persino dell’ agibilita.

Eliminare le ridicole prove Invalsi, smbolo della Scuola-quiz, nonché la visione neo-
gentiliana del Ministro Valditara contenuta nelle nuove “Indicazioni Nazionali”.

Sopprimereil vincolo di permanenza per i neo-assunti nella prima sede scolastica

Destinare 200 milioni all’adeguamento di pensioni e stipendi degli Ata ex Enti Locali
defraudati dell’ anzianita pregressa, come riconosciuto da 10 sentenze della Suprema Corte di
Strasburgo.

Parificareil personale educativo allo status della scuola Primaria.

Siamo sempre impegnati contro la regionalizzazione.

Per la pace: riconver sione delle spese militari su Sanita, Trasporti e diritto a lavoro.




