
        

                                                            

 

DICHIARAZIONE ASSENZA INCOMPATIBILITA’ 
 

Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di 
nuovi modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle 

Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana - Circolare n. 24 del 31/10/2024 Regione Sicilia 

 

Progetto 
 

 DENTRO IL SAPERE: ACQUISIRE NUOVI LINGUAGGI IMMERSI 

NELL’APPRENDIMENTO ATTIVO 

 

 

CUP: G99I24001640002 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la Circolare n.24 del 31/10/2024 della Regione Siciliana Assessorato dell'istruzione e della formazione 

professionale Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio avente come oggetto: 

“Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di nuovi 

modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni 

Didattiche con sede nella Regione Siciliana: Didattica Immersiva”; 

VISTA la proposta progettuale avanzata da questo Istituto il 12/11/2024 Prot.9030 

VISTA la Comunicazione prot. 42556 del 29/11/2024 della Regione Siciliana “Pubblicazione Elenco delle 

istanze pervenute”;  

VISTO il DDG N. 2683 DEL 20/12/2024 “Decreto di approvazione dell’elenco delle istanze ammesse a 

finanziamento impegno totale e liquidazione primo acconto pari al 90% per le proposte ammesse di cui alla 

Circolare 24 del 31/10/2024 – Allegato n. 1 Elenco delle istanze ammissibili a finanziamento - Didattica 

immersiva – Capitolo 373361. 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato dall’Istituto con delibera del Consiglio di Istituto con 

Verbale n.2 e Delibera n.7 del 13/02/2025; 

VISTO l’atto di concessione/autorizzazione DDG 2683 DEL 20/12/2024- ALLEGATO N.1, per un importo 

pari a € 55.000,00; 

VISTE le delibere degli OO.CC. di adesione al progetto; 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto il 13/02/2025, con Delibera n. 7  

ISTITUTO COMPRENSIVO F.VIVONA - C.F. 80004430817 C.M. TPIC81300B - A3BCF48 - PROTOCOLLO GENERALE

Prot. 0002799/U del 18/03/2025VI.10.1.1 - PROGETTI PON/FESR/POC/PNSD ecc...



VISTO il D.I. n.129/2018, art.4 comma 4 e art.10 comma 5; 

VISTO il Decreto Assessoriale Regione Siciliana 28 dicembre 2018, n.7753; 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle Amministrazioni Pubbliche.  

CONSIDERATO che per ogni singola procedura di affidamento la stazione appaltante nomina con atto 

formale, nell’atto di avvio relativo ad ogni singolo intervento, un responsabile unico del progetto (RUP) per 

le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per l’esecuzione di ciascuna procedura soggetta 

al codice, ai sensi dell’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023;  

RITENUTO che il Dirigente pro tempore dell’Istituzione Scolastica Prof.ssa Caterina Agueci, risulta 

pienamente idonea a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti 

richiesti dall’art. ’art. 15, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, avendo un livello di inquadramento giuridico e 

competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;  

VISTO  l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023 

VISTO l’articolo 45 del Dlgs 36/2023 – Incentivi alle funzioni tecniche 

VISTO l’allegato I.2 del Dlgs 36/2023 – Attività del RUP 

VISTO l’allegato I.10 del Dlgs 36/2023 – Attività tecniche 

CONSIDERATO che l’incarico di “responsabile unico del progetto” è una attività di pertinenza delle figure 

dirigenziali della stazione appaltante 

PRESO ATTO dell’incarico di RUP assunto con prot. n° 2796 del 18/03/2025 

 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato 

DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del 

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 

e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro 

interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di 

conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore 

o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, 

società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 

dell’incarico in questione; 

 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni 

che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 



 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 

circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, 

anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti 

dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

 
 
 
  
 IL RUP DIRIGENTE SCOLASTICO 
  Caterina Agueci 
 
 ___________________________ 
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