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ANNO SCOLASTICO 2023/24
CIRCOLARE N. 138

Alle famiglie degli alunni
A tutto il personale delle scuole dell’Istituto
Al sito WEB

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azioni di sciopero generale dell’8 marzo 2024.
Proclamazioni e adesioni.

Si comunica che, per ’intera giornata dell’8 marzo 2024, ¢ previsto uno sciopero generale nazionale proclamato da:

SLAI COBAS per il sindacato di classe: “tutti 1 settori lavorativi pubblici, privati € cooperativi e riguardera tutte le
lavoratrici e i lavoratori a sostegno delle lavoratrici/donne, con contratti a tempo indeterminato, a tempo determinato,
con contratti precari e atipici”, con adesione dei Cobas — Confederazione di base di Bologna e di Torino;”

Confederazione USB: “tutte le categorie pubbliche e private”, con adesione di USB PI;

USI — Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 e ricostituita: “tutto il personale a tempo indeterminato e determinato,
con contratti precari, atipici, in somministrazione, per tutti i comparti, aree pubbliche (compresa la scuola e ricerca),
categorie del lavoro privato e cooperativo”;

FLC CGIL: “tutto il personale del comparto istruzione ¢ ricerca e dell’area dirigenziale, dei docenti universitari e di
tutto il personale della formazione professionale e delle scuole non statali”;

Confederazione CUB: “tutti i settori pubblici e privati”, con adesione di CUB PI;
Fisac Cgil Roma e Lazio: “lavoratrici e lavoratori delle unita produttive e dei comuni del Lazio”;

ADL Cobas: “settori privati e pubblici su tutto il territorio nazionale”, con adesione di CLAP — Camere del Lavoro
Autonomo e Precario;

S.I. COBAS: “tutte le categorie”.

Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla
citata normativa.
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RAPPRESENTATIVITA” A LIVELLO NAZIONALE

per la rappresentativita nazionale dei sindacati promotori potranno essere consultate le apposite tabelle disponibili
sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss.)
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-provvisorio.html
Siricorda che: - le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate
all’indirizzo:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=318&indirizzo_ricerca_back=/co
ntent/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?id_sciopero=323&indirizzo_ricerca_back=/co
ntent/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego
- per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN a suo
tempo;
- i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi avvisi
pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero del Ministero dell’Istruzione e del
merito; - i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche”
presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata
in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di
cui occorra garantire la continuita.

SERVIZI DI CUI SI PREVEDE L’EROGAZIONE

La Dirigente scolastica dell’Istituto Comprensivo “ F. Vivona” di Calatafimi Segesta, a seguito
dell’indizione dello sciopero per I’intera giornata di venerdi 8 marzo 2024 da parte delle OO.SS. sopra
indicate, comunica che non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi
che la scuola potra garantire”.

Tutto il personale della scuola € invitato a consegnare, ai responsabili di plesso, entro le ore 12:00 di lunedi
04 marzo 2024, il modello di dichiarazione intenzione di sciopero, reperibile sul sito della scuola alla voce “
Modulistica”.

Si allega copia scheda informativa d’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Caterina Agueci
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93
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