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Prot. e data (vedi segnatura)

Oggetto:

Ai Docenti dell’l.C. “F.Vivona” di Calatafimi Segesta
All’Albo on line - Pubblicita legale
All’Amministrazione trasparente - Bandi di gara e
contratti

Al sito web - Pon FSE-2014-2020

Agli Atti -Fascicolo Pon FSE-2014-2020 Avviso 4395

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA

Fondi strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale” Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento 2014-2020. Asse I- Istruzione —Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.1 — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa e, in quanto coerente Programma Operativo Complementare “Per la
Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. - Asse | —Istruzione — Fondo
di Rotazione - Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario
scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro”

Codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-124 - Titolo Progetto: Star bene a scuola

Nell’ambito

CUP: D28H14000010007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

delle attivita previste dalla Programmazione dei Fondi Strutturali 2014/2020 — Programma

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” finanziato con il Fondo
Sociale Europeo:

Visto

Visto

Visto

il DECRETO LEGISLATIVO 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazione Pubbliche e ss.mm.ii;

il DECRETO Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143 della legge
13 luglio 2015, n.107”;

il D.A n. 7753 del 28/12/2018 dell’assessorato all’istruzione e alla formazione professionale
della Regione Siciliana “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
Istituzioni scolastiche di ogni Ordine e grado operante nel territorio della Regione Siciliana”;
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Visto il DPR 275/99 ,concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

Viste le disposizioni ed istruzione per le attuazioni delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014/2020;

Visto I"avviso pubblico MIUR nota prot. n. 4395 del 9 marzo 2018 “Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 -
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa Azione
10.1.1- Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche
persone con disabilita - Sottoazione 10.1.1A;

Vista la Delibera n. 40 del 16/05/2018 con la quale il Collegio dei Docenti ha approvato la
Candidatura N. 1017404 - 4395 del 09/03/2018 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio - 2a
edizione;

Vista la delibera n. 158 del 21/05/2018 con la quale il Consiglio d’Istituto ha approvato la
Candidatura N. 1017404 - 4395 del 09/03/2018 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio - 2a
edizione;

Vista La nota m_pi prot. n. AOODGEFID. REGISTRO UFFICIALE. U. 0033219 del 06/11/2019
“Pubblicazione graduatorie definitive regionali”;

Vista la nota autorizzativa Prot. AOODGEFID-678 del 17/01/2020 - Candidatura N. 1017404 - 4395
del 09/03/2018 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio - 2a edizione;

Vista la nota m_pi AOODRSI REGISTRO UFFICIALE. U. 008982 del 29/04/2020 “Autorizzazione
cumulativa ai Dirigenti scolastici impegnati nelle attivita svolte nell’lambito dell’attuazione dei
progetti a valere sul Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020”;

Visto Il Decreto di assunzione in bilancio Prot n. 481/C14 del 28/01/2020 “Sottazione 10.1.1A -
Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-124”, Importo autorizzato € 39.174,00;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 42 del 20/12/2021 con la quale & stato approvato il
Programma Annuale per I'Esercizio finanziario 2022;

Visto Il Regolamento sulle attivita negoziali che disciplina le modalita di attuazione delle procedure
di acquisto di lavori, servizi e forniture, approvato dal Consiglio d’Istituto il 20/12/2021 con
delibera n. 40;

Vista la Delibera n. 36 del 20/12/2021 del C.d.l. di approvazione del Piano Triennale dell’Offerta
Formativa per il triennio 2022/2025;

Vista la Circolare MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0034815 del 02-08-2017, avente per
oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Iter di
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale — Chiarimenti;

Vista I'esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le
professionalita cui affidare lo svolgimento delle funzioni di Esperto, Tutor, Referente
valutazione e Figura Aggiuntiva nei diversi moduli che costituiscono parte integrante del
progetto di cui trattasi;

Visto I’avviso di selezione personale interno - Prot. 951/U del 16/02/2022,

Visto I’elenco delle domande pervenute - Prot. n. 1282/E del 02/03/2022;

Visto la nomina della commissione per la valutazione delle istanze pervenute — prot. n. 1283/U;
Visto il verbale della commissione Prot. n. 1307/U del 02/03/2022;
Decreta

la pubblicazione, in data odierna, della GRADUATORIA PROVVISORIA del personale interno, relativa progetto
PON 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-124 - Titolo Progetto: Star bene a scuola - CUP: D28H14000010007, come di
seguito indicata:

ESPERTO:

1. Prof. Verghetti Paolo Giuseppe Punti 37
2. Prof.ssa Genua Maria Luisa Punti 32



3.  Prof. Morsellino Salvatore Punti 25
4. Prof.ssa Cusumano Agata Punti 22
5. Prof. La Commare Giovanni Punti 12
6. Prof. Di Matteo Gianvito Punti 12
TUUTOR:
1. Prof. Verghetti Paolo Giuseppe Punti 37
2.  Prof. Morsellino Salvatore Punti 25
3.  Prof. Ardagna Maurizio Punti 21
4. Prof.ssa Caradonna Lucia Punti 19
5. Prof. ssa Accardo Marilena Punti 5

REFERENTE VALUTAZIONE:
1. Prof.ssa Grassa Susanna Punti 39

La presente graduatoria viene pubblicata in data odierna sul sito Web dell’Istituzione scolastica
www.istitutocomprensivovivona.edu.it sezione PON 2014-2020.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Dirigente Scolastico entro cinque giorni dalla data
di pubblicazione.

Il Dirigen astic
Giorgika uso
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