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Oggetto: Informazione dei lavoratori in materia di salute e sicurezza sul lavoro — A.S. 2026/2027

Si ricorda a tutto il personale docente e ATA che, ai sensi dell’art. 36 del D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81
e successive modifiche e integrazioni, il Datore di lavoro € tenuto a garantire adeguata informazione
ai lavoratori in materia di salute e sicurezza sul lavoro.
In particolare, I’informazione riguarda:

- 1rischi per la salute e la sicurezza connessi all’attivita dell’Istituto in generale;

- le misure e le attivita di prevenzione e protezione adottate;

- i rischi specifici cui ciascun lavoratore € esposto in relazione alle mansioni svolte;

- ipericoli connessi all’utilizzo di sostanze e preparati pericolosi;

- I’organizzazione della prevenzione e della gestione delle emergenze nei luoghi di lavoro.

In attesa della prossima sessione informativa rivolta a tutto il personale, si ritiene opportuno procedere
a un primo momento di informazione attraverso la consultazione del materiale predisposto
dall’Istituto, contenente una sintesi delle principali disposizioni e indicazioni in materia di sicurezza
scolastica.
Si invita, pertanto, tutto il personale a prendere attenta visione della seguente documentazione,
disponibile sul sito web istituzionale:
1. Opuscolo “La sicurezza nella scuola” — Personale docente e amministrativo, per la
conoscenza dei rischi e delle misure di prevenzione e protezione pertinenti alle attivita svolte.
2. Opuscolo “La sicurezza nella scuola” — Collaboratori scolastici, con particolare
riferimento ai rischi connessi alle mansioni svolte e alle relative misure di sicurezza.
3. Organigramma del Servizio di Prevenzione e Protezione — A.S. 2026/2027, contenente
I’individuazione dei soggetti e delle figure di riferimento per la sicurezza.
4. Regolamento di Istituto, con particolare riguardo alle disposizioni organizzative e
comportamentali rilevanti ai fini della sicurezza.
Il materiale é reperibile nella home page del sito istituzionale, nelle apposite sezioni “Scuola” —“Le
carte della scuola™- “Regolamenti”.
Il personale e invitato a leggere attentamente la documentazione di propria pertinenza, attenendosi
alle indicazioni in essa contenute e prestando particolare attenzione alle procedure da seguire in caso
di emergenza.




Eventuali dubbi, esigenze di chiarimento o necessita di approfondimento dovranno essere segnalati
al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), al fine di consentire gli
opportuni approfondimenti.

Si precisa che la consultazione del materiale informativo costituisce un primo momento di
informazione e non sostituisce gli eventuali obblighi di formazione previsti dalla normativa vigente,
né le ulteriori attivita informative e formative che saranno programmate dall’Istituto.

Si confida nella consueta collaborazione di tutto il personale, nella consapevolezza che la tutela della
salute e della sicurezza rappresenta una responsabilita condivisa e un elemento essenziale per il
regolare svolgimento delle attivita scolastiche.

La presente circolare e pubblicata sul sito istituzionale per la massima diffusione e conoscenza da
parte di tutto il personale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Donatella Ingardia

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93)



